UDRUZENJE KRAJOBRAZNIH ARHITEKATA HRVATSKE (UKAH)

STRATESKI PLAN ZA RAZDOBLJE 2026. - 2030.
1. KRATKI PRESJEK | POLAZISTE

UdruZenje krajobraznih arhitekata Hrvatske (UKAH) je strukovna, neprofitna i neovisna organizacija
osnovana s ciljem zastite, razvoja i afirmacije krajobrazne arhitekture kao ravnopravne i nuzne struke
u oblikovanju prostora, okolisa i javnog interesa.

UKAH okuplja krajobrazne arhitekte razli¢itih generacija i profila te djeluje kao:

e platforma za razmjenu znanja i iskustava

e strukovni glas u javnom i zakonodavnom prostoru

e organizator struénih dogadanja, edukacija i publikacija
e posrednik izmedu struke, institucija i drustva

U razdoblju koje prethodi ovom strateSkom planu, UKAH je uspostavio osnovne programske formate
(AKtualac, Mjesec krajobrazne arhitekture, stru¢na okupljanja) te zapoceo proces jac¢anja vidljivosti i
unutarnje kohezije struke.

Strateski plan za razdoblje 2026. — 2030. postavlja temelje za institucionalno jacanje, profesionalizaciju
rada Udruge i dugoro¢nu odrzivost.

2. VIZIJA, MISIJA | VRIJEDNOSTI
Vizija
UKAH je prepoznat kao jedna od srediSnjih nacionalnih strukovnih institucija krajobrazne arhitekture,

relevantan sugovornik u zakonodavstvu, planiranju i javnim politikama, s medunarodnim vezama i
stabilnim organizacijskim kapacitetima.

Misija
Misija UKAH-a je:

e razvijati i Stititi struku krajobrazne arhitekture

e osigurati kvalitetan profesionalni i eticki okvir djelovanja
e jacati ulogu krajobrazne arhitekture u drustvu

e stvarati uvjete za dugorocan razvoj struke i ¢lanova

Temeljne vrijednosti

e strucnosti odgovornost

e javniinteres i kvaliteta prostora

e interdisciplinarnost

e transparentnost

e suradnja i solidarnost medu ¢lanovima

3. STRATESKI CILJEVI (2026. — 2030.)



STRATESKI CIU 1
Institucionalno jacanje i pozicioniranje struke
Cilj:
Etablirati UKAH kao legitimnog i neizostavnog strukovnog aktera u sustavu prostornog planiranja,
projektiranja i zakonodavstva.
Klju€ni smjerovi:
e Sustavno praéenje i komentiranje zakona, pravilnika i natjecaja
e Zagovaranje punog profesionalnog statusa krajobraznih arhitekata, ukljucujuéi pravo potpisa
e Razvoj strukovnih smjernica, preporuka i standarda

Ocekivani ucinak:

Povecana prepoznatljivost UKAH-a kod institucija, investitora i javnosti te ja¢a pozicija struke u
formalnim procesima.

STRATESKI CIUJ 2
Razvoj strucnih programa i znanja

Cilj:
Osigurati kontinuirani strucni razvoj ¢lanova i produkciju znanja u podrucju krajobrazne arhitekture.

Klju€ni programi:
e AKtualac — redoviti javni i strucni dijalozi
e Mjesec krajobrazne arhitekture kao godisnji nacionalni program
e Strucne radionice, predavanja i ekskurzije
e Pokretanje stru¢nog ¢asopisa UKAH-a (tiskano/digitalno)
Ocekivani ucinak:
UKAH postaje referentno mjesto za stru¢no znanje, kritiku i razvoj krajobrazne arhitekture u Hrvatskoj.
STRATESKI CIU 3

Konferencije i medunarodna vidljivost

Cilj:
Pozicionirati UKAH na medunarodnoj karti kroz visoko kvalitetna stru¢na dogadanja.
Kljuéni koraci:
e Organizacija velike dvodnevne konferencije 2027. godine i uspostava modela bienalne
konferencije UKAH-a (svake dvije godine)

e Povezivanje s medunarodnim organizacijama (IFLA, ECLAS i dr.)

Ocekivani ucinak:



Medunarodna vidljivost struke, jaanje mreZe kontakata i reputacije UKAH-a.
STRATESKI CILJ 4
Financijska odrzivost i profesionalizacija

Cilj:
Osigurati stabilne izvore financiranja koji omogucuju kontinuirani rad i razvoj Udruge.

Kljucne aktivnosti:

e Sustavno apliciranje na EU fondove (Horizon, LIFE, Interreg, Erasmus+)

e Razvoj visegodisnjih projekata

e Stvaranje uvjeta za zaposljavanje 1-2 osobe (administracija, projekti, komunikacija)
Ocekivani ucinak:
Profesionaliziran rad Udruge, rastereéenje volonterskog angazmana i dugorocna stabilnost.
STRATESKI CILJ 5

Prostor, infrastruktura i zajednica

Cilj:
Osigurati fizicki i organizacijski prostor za djelovanje struke.

Klju€ni elementi:
e Ostvarenje vlastitog prostora UKAH-a
e Prostor za sastanke, radionice i dogadanja
e Strukovna knjiZnica i arhiva
e Mjesto susreta ¢lanova i partnera
Ocekivani ucinak:
UKAH dobiva vidljivu i trajnu fizicku prisutnost te postaje srediSnje mjesto strukovne zajednice.
4. PROVEDBA | PRACENJE
Strateski plan provodit ée se kroz:
e godisnje planove rada
e projekte i programe
e redovita izvje$¢a Upravnog odbora i predsjednistva
Plan se moze revidirati sukladno promjenama zakonodavstva, financijskih uvjeta i potreba struke.

5. ZAKUJUCAK

Ovaj strateski plan predstavlja prijelaz UKAH-a iz razvojne u zrelu fazu djelovanja. Fokus je na
dugoro¢nom jacanju struke, profesionalizaciji rada i stvaranju trajnih institucionalnih temelja.



UKAH se ovim planom jasno pozicionira kao organizacija koja aktivno oblikuje buduénost krajobrazne
arhitekture u Hrvatskoj.

Upravni odbora, prosinac 2025.

Marijo Spaji¢, predsjednik udruzenja




